ULUSLARARASI REKABET
VE TEKNOLOJI BIRLIGI

“TiirR Milletinin ReRabet Giicii”




HAKKIMIZDA

Uluslararasi Rekabet ve Teknoloji Birligi, 12 Mart 2002'de rekabet ve
teknoloji Uzerine calismalar yuridtmek tGzere Bakanlar Kurulu karari ile
kurulmus bir sivil toplum kurulusudur. Dinyada rekabet alaninda
kurulan ilk ve tek birliktir. 2014 yilinda merkez ofisini Bursa Organize
Sanayi Bolgesi Sosyal Tesisleri'ne tasiyarak calismalarini sanayici ve is
iInsanimizin icinde surdurmektedir. URTEB, basta sanayiciler ve is
insanlari, akademisyenler, avukatlar, danismanlar, sigortacilar ve
ekonomistler olmak tUzere tum sektorlerden Uyelere sahiptir. URTEB'in
temel amaci bireylerin ve topluluklarin rekabet glicunu arttirmak,
toplumu rekabet alaninda aydinlatmak ve adil rekabet kultGrinun
her alanda yayilmasini saglamaktir.

Son yillarda, URTEB genclerle etkin olarak calismakta ve 6zel sektor
sureclerine gencleri dahil ederken diger yandan genclere sektori
tanitmak ve bu iki nokta arasinda baglanti kurmak icin faaliyet
gostermektedir. URTEB; sivil toplumu, genclik gruplarini ve 6zel
sektoru bir araya getirerek gencligin sivil toplum ve 6zel sektor
alanlarina entegrasyon surecini hizlandirmayr amaclamaktadir.
Bu amaca ulasmak icin is dinyasi ve gencler icin egitim faaliyetler
ve sempozyumlar dizenlemektedir. Bu sempozyumlarin sonuclari
basili eserlere dénustlurltlmekte ve Ucretsiz olarak dagitiilmaktadir.
Ar-Ge projelerinin gelistirilmesi icin hazirlanan dosyalar tum
sirketlerin ve sivil toplum kuruluslarinin yararina sunulmaktadir.

Ayrica URTEB, genclerin is yasamina katilimini artirmak ve ozellikle
universite-sanayi isbirligini saglamak ve istihdami artirmak icin
faaliyetler de duzenlemektedir. Is diinyasinin ihtiya¢c duydugu
profili genclere tanitmaktadir. Ayrica bu kriterlere uygun olarak
egitimler duzenleyerek, gencligin mesleki altyapisina katkida
bulunacak onemli faaliyetler yurutmektedir. Sanayiyi genclerle
bulusturan programlar duzenlerken; sirket yoneticileri ve STK'lar
gibi bircok farkl alanda karar vericilerle gencleri bir araya getirerek
mentorluk programlari diizenlemektedir. Genclerin ilgi ve yetenek
alanlarini kesfetmeleri ve tanimalari icin egitim firsatlari yaratmaktadir.
Genclerin fikirlerini bu platformlarda 6zgurce ifade etmelerini ve
istedikleri alanlarda deger Gretmelerini saglamaktadir.
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Her sey cok hizli degisiyor. Dlinya ile rekabet edebilmenin sarti degisim hizina
ayak uydurabilmektir. Biz URTEB olarak iste bu degisimin ve beraberinde gelen
rekabet rtzgarinin etkilerini, nemini anlatmak icin ¢alisiyoruz.

URTEB'in kurulus itibariyle misyonu da bunu 6ngoéruyor. Faaliyetlerimizin
sanayici ve is insanlarimizin rekabet gtcinun arttirilmasina yonelik kisminin
yanisira calismalarimiz arasinda bir de adil rekabet konusu var ki ayni derecede
onem arz ediyor. Yuruttigumauz tim calismalarda iste bu iki hassasiyeti mutlak
suretle vurguluyoruz.

URTEB olarak son yillarda ise yeni bir vizyon edindik; Glkemizin rekabet gucind

etkileyen en 6nemli aktorler olan genclerimiz, bir yandan egitim sistemindeki

hata ve eksiklikler nedeniyle dnlerine ¢ikan engelleri agsmaya calisirken, diger

yandan gelecek kaygisi yasiyorlar. Ozellikle tniversite sayilarinin artmasiyla

beraber artik sadece yuksek egitim almanin yetersiz kaldigi bu ortamda,
Ulkemizin uluslararasi rekabette yarisi stirdirebilmesi icin; genclerin her alanda

gelisim katetmesi, mesleki acidan ¢ok yonliu ve donanimli yetismesi elzemdir.
Baslattigimiz Rekabet Merkezi Projesi ile birlikte; gencligin bilimi ve teknolojiyi
kendine rehber edinerek tUlkemizin hem bugunint hem de yarinlarini daha

mureffeh hale getirmesinin yolunu aciyoruz. Bunun icin de onlara yuruttigumuz
proje kapsaminda ihtiyac duyabilecekleri bircok destegi saglamaktayiz. Biliyoruz
ki; uluslararasi rekabet ortaminda bizi zafere tasiyacak; rekabet bilinci olan, iyi
yetismis, ideal sahibi ve mesleki ahlaka sahip bir genclik olacaktir. Bize diisen de
boyle bir genclik idealine ulasmak icin caba sarfetmektir. Bizler de iste bu hedef
dogrultusunda var gicimuzle ¢alisiyoruz. Amacimiz tlkemize ve mensubu
oldugumuz aziz milletimize yeniden rekabet etme glcinit kazandirmaktir.

Saygilarimla.

Ahmet OZENALP
URTEB Genel Baskani



KONFERANS
VE SEMINERLER

Rekabet Hukuku Egitim Seminerleri

URTEB ve Rekabet Kurumu isbirligi ile duzenlenen ‘Rekabet Hukuku’
seminerleri etkili ve adil bir rekabetin saglanmasi, rekabet kiltlirindn
benimsenmesi icin her yil gerceklestirilmektedir.

“Pivasa-Rekabet-Ahlak” Konferansi

Rekabet Kurumu Baskani Prof. Dr. Omer Torlak'in konusmaci
olarak katildigi ‘Piyasa, Rekabet ve Ahlak, Rekabet Hukuku ve
Rekabet Kurumu’'nun faaliyetlerinin ele alindigi konferansa;
kalabalik bir dinleyici toplulugu katilim sagladi.

“Rekabet Ihlallerinin Goriiniimii ve Ihlal Karari Sonucu
Ikili Yaptirim Miuessesi” Konferansi

Uluslararasi Rekabet ve Teknoloji Birligi'nin (URTEB) duzenledigi ve Tarkiye'nin en iyi rekabet
hukukcularindan Istanbul Bilgi Universitesi Ogretim Gorevlisi Do¢. Dr. Kerem Cem Sanli'nin

konusmaci olarak katildigi “Rekabet lhlallerinin Gortiniimii ve |hlal Karari Sonucu lkili Yaptirim
Muessesesi” konulu konferans, BTSO Konferans Salonu'nda yapild.
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27 Nisan tarihiqdeki konferansa; URTEB Onursal Baskani ngi Zorlu, Genel
Baskan Ahmet Ozenalp, Birlik Gyesi sanayiciler ve Uludag Universitesi
3 Uluslararasi Rekabet ve Teknoloji Toplulugu 6grencileri de katildi.



PROJELER

Semsiye Sigorta Guvencesi

Uluslararasi Rekabet ve Teknoloji Birligi (URTEB) ve Bursa
Organize Sanayi Bolgesi (BOSB) isbirligiyle hazirlanan ve
organize sanayi bdlgesi icindeki tesislerin birbirlerine
verecegi maksimum 50 milyon dolara kadar zararlari
teminat altina alacak olan “"Semsiye Sigorta Poligesi”
kamuoyuna tanitildi.

BTSO Meclis Salonu’nda diizenlenen Semsiye Sorumluluk Sigorta Policesi’'nin ayrintilarinin
anlatildigi toplantiya; Bursa Vali Yardimcisi Ibrahim Avci, Blytksehir Belediye Baskani, Bilim,
Sanayi ve Teknoloji [l Midurt Latif Deniz, BOSB Baskani Hiiseyin Durmaz,URTEB Genel
Baskani ve BOSB Denetleme Kurulu Uyesi Ahmet Ozenalp, Bursa'daki OSB’lerin baskan ve
yoneticileri ile bolge sanayicileri ve is dinyasindan cok sayida temsilci katild.

Universitelerde Rekabet Topluluklar: Kurulmasi

URTEB, rekabet kavraminin sadece sanayi ve ticaret alaninda degil, toplumun tum
kesimlerince dogru sekilde anlasiimasi gerekliligine inanarak; Bursa Uludag Universitesi
basta olmak tUzere 20 farkli Universitesinin hukuk, iktisat ve isletme fakulteleri ile
rektorltklerine bir mektup gondererek rekabet topluluklari/kultplerinin kurulmasinin
tesvik edilmesini 6neren bir cagrida bulundu.

| ULUSLARARASI REKABET VE
TEKNOLOJI BIRLIGI

erbest piyasa ekonomisi §
S 2mikleri icinde,




iK H AMLESi

URTEB-GENGL

2018 yilina kadar Bursa Organize Sanayi Bolgesi'nde ozellikle
sanayici ve Is Insanlarina yonelik calismalar yapan URTEB,
yaptigl calismalara yeni bir boyut kazandirmistir. Gelecekte
0zel sektorun her kademesinde gorev alacak genclerin henuz
universitedeyken adil rekabet bilinciyle yetistirilip, her acidan
donaniml bireyler olarak is hayatina dahil edilmeleri icin
egitim ve teknoloji basta olmak uzere pek cok farkli alanda
calisma ortaya koymayi hedeflemistir. URTEB, ulkemizin
rekabet gucunun temel aktoru olarak gordugu genc neslin
bu bilincle farklilik kazanacagina inanarak baslattigi Rekabet
Merkezi Projesi ve Bursa Uludag Universitesi'nde kurulan
Uluslararasi Rekabet ve Teknoloji Toplulugu (URTET) ile
bu plan dogrultusunda projelerini hayata gecirmektedir.
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ayallerin burada biiyiir.”




REKABET MERKEZi

NEDIR?

URTEB bunyesinde baslatilan Rekabet Merkezi projesi,
Universite dgrencilerine yonelik faaliyet géstermekte
olup Universite-sanayi isbirligine destek niteliginde
calismalar yaparken proje kapsaminda gonullu
ogrencilerin yeteneklerini kestedebilecegi imkanlari
saglayarak basta rekabet, teknoloji, girisimcilik ve daha
pek cok alanda kazanim elde etmelerini saglamaktadir.
Alaninda yetkin kisilerle gerceklestirdigi egitimler,
seminerler, mentorlik bulusmalari, yetistirme programliari
ve yurt ici-yurt disi staj imkanlariyla gonulli gencleri
bulusturarak daha nitelikli bir nesil insasina katki
sunmaktadir.




FAALIYET ALANLARI

Kariyer Egitimleri
Mentorluk Destekleri
Avrupa Birligi Projeleri
Yerinde Egitim Geziler
Girisimcilik Egitimleri

VEVAUT IR (G ETGE

Yurt Ici ve Yurt Disi
Staj Programlari

@
<=~ Sosyal Sorumluluk Projeler




GONULLU

CALISMA
EKiPLERI

Rekabet Merkezi kapsaminda 6grenciler bir araya gelerek bir konu tzerinde
arastirma yapmak, proje hazirlamak ve bir deger tretmek icin calisma ekibi
olusturabilmektedirler. Ogrencilerin yetenekli olduklari veya ilgili duyduklar
alanlarda deger uretebilmesi amaciyla gonullu 6grencilerin olusturdugu ve

cesitl konularda faaliyet gdsteren bu calisma ekipleri, genclerin
dlistnme becerisine katki saglamaktadir.

Gonullu olarak faaliyet gésteren 6grenciler, bu ekiplerde hayal
projelerini Rekabet Merkezi destegiyle hayata gecirme firsati bulur
zamanda IS dinyasinda ihtiya¢ duyulan ekip calismasi, s6zlu ve yazl

yaratici

ettikleri
Ken ayni

| 1letisim

yetisi, liderlik, sunum becerisi ve sosyal iletisim gibi bircok konuda da

deneyim kazanmaktadirlar.



PROGRAMLAR

® URTEB REKABET MERKEZi EGITIM SALONU ACILIS PROGRAMI

Bursa Uludag Universitesi 6grencilerine ydnelik bircok alanda faaliyet gosterecek olan
URTEB Rekabet Merkezi Egitim Salonu, 25 Subat 2019 Tarihinde |ktisadi ve Idari Bilimler
Fakultesinde acildi. URTEB Rekabet Merkezi Egitim Salonu'nun acilis torenine BTSO
Meclis Baskani Ali Ugur, Bursa OSB Baskani Hliseyin Durmaz, BUSIAD Baskani Ergun

Hadi Turkay, BOSIAD Baskani Rasim Cagan, is insanlari, lniversite akademik personel;
ve cok sayida ogrenci katildi.

YETENEK ve DEPARTMAN TESPITIi PROGRAMI ©

Rekabet Merkezi, bu programlarlagontlli 6grencilerinin daha mezun olmadan
firmalarin yapisini ve departmanlari yakindan taniyarak kendi yeteneklerine ve ilgi

alanlarina gore yer almak isteyecekleri bolimleri ve mulakat streclerini kesfetme
firsati saghyor.
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PROGRAMLAR

® BRAND MARKS

Sektorlerin oncu firmalari ile ortak dizenlenen Brand Marks programinda secilen bir grup
ogrenci, ilgili markayi yakindan tanima sansi buluyor. Programin ilk bolumunde konuk
markanin tanitimi, vizyonu ve ise alim surecleri hakkinda sunum yapilirken ikinci oturumda

firmanin farkli idari birim
olusturulan ogrenci grup
hakkindaki tiUm sorularin

erinde gorev alan marka temsilcileri, ayri ayri masalarda
ariyla dontsumlu olarak bir araya geliyor. Ogrencilerin marka
yoneltebildigi bu programda ogrenciler ayrica bu programa

0zel olusturulan sisteme 6zgecmislerini ytkleyerek markalarin veritabanlarinda bulunma

sansl yakaliyorlar.

Rekabet Merkezi tarafindan yuratiulen bu
program ile birlikte girisimcilige ilgi duyan,

bu alanda hedefleri olan

belirlenen slre zarfinda bir StartUp icin gerekli
olan 'ar-ge, insan kaynaklari, is hukuku, finans,
reklamcilik ve pr yonetimi, hibe programlari ve
patent' gibi farkl alanlarda egitimler alarak
kendi girisimlerini hayata gecirebilme ve
yonetebilme kapasitesine sahip oluyor.

gonullt ogrenciler,




Rekabet Merkezi, 6grenciler ile is diinyasinin en dnemli temsilcilerini
resmiyetten uzak, samimi bir sohbet etrafinda bir araya getiriyor.
Ogrencilerin kariyerlerini planlarken deneyimlerden yararlanmasi ve
hayal ettikleri fikir - projelere destek bulabilmeleri amaciyla
gerceklestirilen bulusmalarda cok sayida dnemli is insani, gonGllG

ogrencilere mentdrlik yapiyor.

Ahmet Ozenalp ~ lhsan Ipeker N. Coskun Irfan
URTEB Genel Baskant Ipeker Tekstil Yonetim Evinoks Yonetim Kurulu
Kurulu Baskani Baskani

Baris Mert Stihendam Urbay Rasim Cagan
Zorlu Korteks Sun Group Yonetim BOSIAD Baskani

Genel Muduri Kurulu Baskani 12



Is Goriismelerine
Hazirhk Egitimleri

Patent ve Marka Egitimi Turquality Egitimi




Dis Ticarette Pazar
Arastirmasi Egitimi

Dijital Diinyada Itibar
Yonetimi Egitimi




8 Mart Diinya Kadinlar Giini
Ozel Soylesisi

\ e CAE 206 A Seger Korna A.S. Genel Maduarud Talin
'p Jﬁq g W Yy | Tezer, 8 Mart Diinya Kadinlar Glini'nde
AR f_ Lw URTEB Rekabet Merkezi'nin konugu oldu.
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“Zirveye Esit Adimlarla”

Soylesisi

Rekabet Merkezi, BUIKAD (Bursa Is Kadinlari
ve Yoneticileri Dernegi) Kurucu Baskani ve
Esperto Executive Search kurucusu Selma
Cetinkaya Turker ile is dunyasinda kadinin
rolu ve kariyer yolculuklari konulu bir soylesi
gerceklestirdi.

15
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YERINDE EGITIM GEZILERI

Rekabet Merkezi, 6grencilerin is hayatina atilmadan is sahalarini yerinde gorip
inceleyebilmeleri, ziyaret edilen firmalarda egitim alabilmeleri ve ilgili
muhataplarina sorularini bizzat yerinde iletebilmeleri amaciyla yerinde egitim
gezileri dizenliyor.

Zorlu Grubu
Korteks

Bursa Organize
Sanayi Bolgesi

Vestel City
Manisa

10
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YURT DISI STAJ

Rekabet Merkezi, yaruttigu Avrupa Birligi Projeleri

ile blinyesinde etkin olarak gorev alan, egitim ve
programlara katilan gonualla 6grencileri, Avrupa'nin
cesitli Glkelerinde anlasmali oldugu kurumlara stajyer
olarak gonderiyor. Farkh kulturlerle etkilesim saglayan
ogrenciler, ayni zamanda Ulkemizin kulturel
zenginliklerini de diger Ulkelerden gelen gondllilere
tanitiyor ve bu etkilesim sayesinde genclerimiz sivil
toplum bilinci kazanirken ayni zamanda kendilerini
yabanci dil konusunda gelistirme imkanina da sahip

oluyor.

Rekabet Merkezi projesi, istihdami gelistirmeye donuk faaliyetler de sunmakta
olup egitimlere katilan, proje ureten ve sektore ilgili onlarca 6grenciye Bursa

OSB bunyesinde ve OSB'de anlagsmali firmalarda staj imkani sagliyor. Boylece
dgrenciler kariyer yolunu kesfetmenin ve profesyonellerle iletisim kurmanin

ilk adimini URTEB araciligiyla atiyor.

YURT ICI STA)J




Rekabet Merkezi Gonulluleri, gergeklestirdikleri ¢esitli sosyal sorumluluk
calismalari ile vicdanli ve yasadigi topluma faydali bir bicimde hareket eden

gencgligin dnemli érneklerini ortaya koyuyor.
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HACI MEHMET ZORLU OZEL EGITIM MESLEKI OKULU ENGELLI
OGRENCILERI ILE ETKINLIK

o

SIFIR ATIK KAMPANYASI 18
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Bursa OSB'ye 50 milyon dolarhk
Semsiye Sorumluluk Policesi

EERA DTARFAT LRSS

Bursa O5B ve Uluslararas
Rekabet ve Toknoloji Birli
gi'nin (URTER), O5Blende-
ki flrmalann thm maddi za-
rarlarn givencoe altina ala-
bilmek inin hayata gecindifi
“Zemsiye Sorumluluk Poli-
oo nde imealar abrlds
Bursa Onganize Sanayi Bl
ge=i (BOSE) Bagkar: Hiase-
yin Durmar, sanayd teadsleri-
nin milli servet alduffunu v

T s

| Oniversitest ftisadi ve

' met Crenalp, achstald ko-

hier tikeli riske karg kooan-
mam gerektifine vurgu yapa-
rak Burga OSEdelk tim fab-
rikalara toplam 50 milyon
dolarhik semsiye gortan pos
ligpeal yaptirdiklanm sGyledi.
Firmalann her ne loudar ken-
di tesislert Ipin sigorta gi-
venceler olaa da 3'0nct 2a-
has olarak taraenlanan difer
finma ve q:ll.pnlmnm U
yacaf can ve mal kayrplar
bcin yelerll sigoria teminat-

larman bulunmadafna dik-
kat oeken Durmae, SOSEde
bulunan tim firmalarm bir-
birlerine vereoegi her turld
maddi zarariar glrenoce ali-
na almacaktic, BSylece sana-
yi tesislerimbzin her tirliris-
ki, OB Rend o semaiye sigorta
teminasng alinarak rekabet
ofdebilirlid slizekli hale goti-
rilecektir, Bu calizma, ulus-
lararas we konunun perel uz-
manlan tarafindan hanrlan-

miss, reasiirans yurtdignds
saplanmig ilk ve dmek aygu-
Lz Burgs O5Fde bagla-
yan bu projenin, dlkemizde-
ki differ sanayi bilgelerine de
yayfinlaghnlmasin temden-
rl ediyona:” dedi,

Sigorta policesine Rone-
sans Heaxlrans ve Sigoria
Erokeriik A% Yonetim Ku-
rulu Eagkons Selva Eren fle
Bursa O5E Baghan Hiseyin
Durmaz imeakoydo.

BﬁRS A @ :::::I: E.;MATIE 2018
URTEB rekabet ihlaline

ka £ bi |gi

Uluslararas: Relcabet ve Tekmoloji Birdiginin
(URTEB) dizzenbedifi ve Tarkiye ni nm-u re-
kabet hulaukeulanndan letanbul Bilgi Oniver-
sitesi Opretim Gareviis Dog. Dr. Kerern Cem
Sanb'min korzpmaa olirak kanbdsfh “Relabet
[hlallerinin Garindim ve thlal Karan Sonucu
kil Yaptinm Muessesesi konulu konferans,
BTS0 Konferans Salonu'nda yapddi. 27 Nisan
tarihindeki konferansa; URTEB Onursal Bag-
kanu Zekd Zorhy, Genel Baskan Ahmet Orze-
nalp, Birlik dyesi sanayiciler ve Uludags Oniver-
sivesi Rekabet Tophulugu dfrencileri katdd,
HAKSIZ REXABETLE MUCADELE

URTER Gene Baskam Ahmet Ozenalp,
konferansin aginda yaptid konugmada, re-
kabetin etkin calrgan bir pivasa sistemi igin te-
mel unsulrobdufunu, sosyal adaleti ve ekono-

| ifmizda daortalama yirzde 1,5-2 araliponda.

lendiriyor

mik F..*.ﬂi:.!ti safladiim ve teknobofik pelismeyi
tegvik ettifiini soyvledi. Relabet hukulunn da
iperdifi kurallar ile bu dizzenin korunmasun
amacladsfim belirten Oenalp, “URTER hakesz
rekabet gelismelering karg Tirk is insanlanm
hamrlamak, micadele etmek ve sanayicimizi,
ticanet insanarrn, vatandagmun haksa reka-
bete karg koramak, bilinglendimek ihtiyacn-
dan, dizsincesinden yoda qakarak kurulms bir
birliktir” dedi.
REKABET iHLALLER] GIZLi YAPILIR
Rekabet hulukuna kenu olan thlallerin ge-
nelde gizli vapidin ve aym zamanda karma-
sak oldufunu, bu yizden Rebabet Kurumu'na
thtiyas bubundufunu ankinan Dog. Dr. Sanh,
syhe devam etti: “Tepebbisler rekabet thlaline
ko oldugunun farianda da deiller. Boyle bir
kurum olmasa rekabet ihlallerini ortaya qkara-
mazainez. Rekabet Kurumu'nun inceleme ve
aragtarma yetkisi var. Bir thlal oldufu ortaya g
karsa ceza verebiliyor, Ve bu ceza o sirketin yl
icindekd toplam cirosuniun ylzde 1'una kadar
olabiliyor. Kurum sirkethere 20u'de 460 milyon,
2012'de 60 milyon, 2003%e 1,2 milyar ve 2004 'te
de 520 milyon lira cezai kshem uygulads, Fakat
buradaki esas mantik ceza yaptinmlarmyla re-
kabet ihlallerinin oniine gecilmesi. Rekabet ih-
lallerinden dolay: kesilen ceza oranlanna bak-

Ote yandan, rekabet ihlalinde idari paza ceza- *
sunen yam sara, ihlale konu olan ﬂrkr:ut kiga-
bere zarannin 3 katna kadar tazminat Gden-
miesi de s62 konusu” MKEMAL UYSAL
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Uludag Universitesindekimihendis-  rekabette yans: slirdiirebilmesi icin

KENDI HALINE
BIRAKILAMAZ

Istanbul Bilgi Universitesi Ogretim Gorevlisi Doc. Dr. Kerem Cem Sanli, piyasanin kendi haline birakil-
mas durumunda yogunlasma, telmleavmewekarteleane gibi sonuclarin olusabilecegini styled.

[Rekabet ve

Teknoloji Birlifi nin (URTEE)
ditzenledigi ve Bilgi Universitesi
Ofretim Girevlisi Doc. Dr. Kerem
Cem Sanh’nin konusmac olarak
katildif “Rekabet Thlallerinin G&-
riiniimil ve Thial Karan Senucu fkili
Yaptnm Milessesesi™ konulu kon-
ferans, BTSO Konferans Salonu’nda

yapildy. 27 Nisan tarihindeld kon-
feransa; URTEB Onursal Bagkam
Zeki Zenlu, Genel Bagkan Ahmet
Ozenalp, Birlik fivesi sanayiciler ve
Uludag Universitesi Rekabet Toplu- :
lugu dgrencileri katildi R T e :
me ve kartellesme gibi sonuglann  da; Rekabeti Siurlayia Anlagmalar
MUDAHELE EDIYOR olusabilecefini agiklayanSanh, ki karteller ve dikey anlasmalar
¥onferansin konusmaan Do, “Piyasayamildahale edilerek tegeb-  bu gruba giriyor: Hakim Durnumun
Dr. Kerem Cem Sanh, haksizreka.  bilslerin haklan ve rekabetcidav-  Kotiiye Kullamlmas: ve Yogunlas-
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karsidakd oyuncunun oyun disina  oluyor. Rekabet Kurumu 1997 den pazarda hakim durumdaki bir
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Fiyasamm kendi haline birakilmas:  ve bu konuda otorite konumunda.  seltirse ceza 6demek zomunda k
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BUU agrencilerine
yonelik rekabet,
teknoloji, Ar-Ge, AB pro-
jeled, yanhm-kodlama,men-
torliik caligmalan gibi pek
cok alanda faaliyet gastere-
cek olan Rekabet

Merkezi acild.
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Ozenalp’e giivenoyu

Ozenalp yeniden URTEB’in genel
baskanligina secilirken, yonetim
kurulu tyeleri de su'isimlerde
olustu: "G. Ihsan Ipeker, Mursel
Oztiirk, Gun Yasa Ozcebe, Emir
Turu.p:;u_. Suhendam Urbﬂ:f ve
Doga Yuvakuran.”

Rekabet kavramini daha
anlasilir bir sekilde tamtmak,
haksiz rekabeti onlemek amaciyla
2002 yilinda Bakanlar Kurulu
karanyla kurulan Uluslararasi
Rekabet ve Teknoloji Birligi'nde
(URTEB) Genel Kurul yapildi.
Birlik liyesi sanayiciler ve
isadamlan, URTEB'in
16.0lagan Genel Kurul =
Toplantis’nda bhir araya geldi.
Bursa Organize Sanayi
Bolgesi Meselipark Sosyal
Tesisleri konferans

salonunda 29 Ocak 2018'de
yapilan genel kurul, sayqi
durugu ve Istiklal Marsi'nin
ckunmasiyla basladi.

ISTE YONETIM
Genel Kurul Bagkanlik

Divanrnin belirlenmesinin
ardindan bir konusma yapan
URTEB Genel Bagkani
Ahmet Ozenalp, “lki yil once
goreve gelirken en onemli
amacimiz, URTEB'i ancelikle
Bursa'da daha sonra da tim
Tlrkiye'de rekabet
konusunda kamu yararina
calisan guvenilir bir sivil
toplum oérgiitii haline getir-
mekti. Ve yaptigimiz calisma-
larla bunu basardigimiza
inamyoruz” dedi. Tek liste ile
yapilan segimde Ahmet




ILETISIM

Bursa Organize Sanayi Boélgesi Isiktepe Mah.
Ormanlar Caddesi No : 2 Niltfer / Bursa
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